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Clasificacion del Proceso de
Nivel 1

Misional DI e NG NI Te[el=5(6 M Director/a de la DS

Revisar el expediente PAS, basado en la presentacion del nuevo medio de
Objetivo prueba presentado por el administrado a través de la interposicion del recurso Al 13[o=}
de reconsideracion.

Desde que se revisa si el Recurso de Reconsideracion fue interpuesto dentro
del plazo y si cuenta con nueva prueba, hasta que se registra en el “Registro de
Sanciones”.

Ver matriz GDI-MAS-FM002 Matriz
Control de Registros de Control de Registros del flglel{efle[e]T=S
Proceso

Matriz de Documentos Ver GDI-MAS-FM003 Matriz_de
Externos Documentos Externos

Ver GDI-MAS-FM011 Ficha
Técnica del Indicador

Controles Verificar el cumplimiento de los plazos del proceso, a través del seguimiento y control de los expedientes de los Recursos de Reconsideracion

Proveedores Entradas Actividades SELET Clientes

- Informe de Especialista

- Resolucion que declara improcedente el recurso
de reconsideracion, de ser el caso

- Memorandum encausando el recurso a Gerencia

Empresas prestadoras.
- Empresas prestadoras. P P

. General, de ser el caso - Directores y Gerentes Generales de las
- Directores y Gerentes Generales de . - . . .
- Recurso de Reconsideracion. - Resolucidén que resuelve el recurso de Empresas Prestadoras de Accionariado
las Empresas Prestadoras de ., L L . L .
. ) . - Resolucion de sancion + aplicacion de reconsideracion. Municipal.
Accionariado Municipal. . . . L .
Inversionistas medidas correctivas (de ser el caso), Ver diagrama del proceso |- Resolucién que resuelve el recurso de - Inversionistas.
. incluyendo el Informe de Decision. reconsideracion y ajusta medidas correctivas, de |- Proceso: Evaluacion al cumplimiento de
- Proceso: Conduccion de la fase L . .
) - Acta de audiencia oral, de ser el caso. ser el caso las medidas correctivas
decisora del PAS . ) .
DS - Memorandum al Organo Instructor adjuntando el |- Proceso: Control de Pagos de las multas
informe de especialista y la resolucion que impuestas en el PAS. (*)

resuelve el recurso de reconsideracion, en caso
se ajuste las medidas correctivas.
- Registro de Sanciones actualizado

Recursos Humanos Instalaciones Sistemas Informéticos Equipos Ambiente para la Operacién del Proceso
- 1 Especialista de Sanciones de laDS. | - Sede Central de SUNASS (Av. - Outlook - Computadoras personales. - Ambiente fisico para el recurso humano
- 2 Especialista Legal de la DS. Bernardo Monteagudo — Magdalena - Zoom - Laptops. con el debido dimensionamiento que
- 1 Asistente Administrativo de la DS del Mar) — Piso 09 - Microsoft Office - Impresoras Multifuncionales evite el hacinamiento.
- Director/a de la DS. - SISTRAM - Ambiente fisico adicional para los

archivos fisicos de los expedientes.

- Condiciones adecuadas de temperatura,
iluminacion, circulacion de aire limpio,
higiene y ruido.

(*) En el alcance de este proceso, la participacion de la DS comprende hasta la verificacion del pronto pago de las multas impuestas en el PAS y el archivo del expediente del PAS.
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Diagrama del Proceso

18, Adjuntar
documentos al
expediente PAS

Cargo de . Despacho de Documento:
notificacion

Recepcidn de Recurso de Emisién de Documerntbas
documentos .- reconsideraddn . 19, Registrar en el
presentada parel 14. Registrar Registro de Sancionss la

['"'] administrado CEEoEiEE End informacion del recurso

Asistentefa administrativofa - DS

SISTRAM —
17. Registrar el
memorandum en el
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i i 7
w5 T_zs:;';;;;:r:;de plaza? 2. Elabarar y visar la
interpuesto dentro del resohcipnederiars
e Mo improcedente el recurso
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[Informe de expediente PAS e
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] sancidn) procesa sandonador N
= :
4-Elﬂb?rﬁf|5 propussta de 11. Elabarar y visar €l
E s Existe una nuewa memorandum paraelevaro a proyecto de resokugén 13, Elaborar y visar
= prueba presentada |2 GG porcorresponder awa que resuelve el recurso cédula de notificacion
porel administrado? apelaciony obtener la fima e M
dela/eldirector/ade la DS
@ Emisidn de M
documentos
v
sadministrado solighd m Cédula de
elusodelapalabra? Mo R 2 notificacian
8 a Atencin de los
2 si recursos de apeladdn
=3 i i . -
5. Determinar si se
aceptara la soliciud del Emisidn de Despacho de
uso dela palabra al Documentos Lo entos
administrado m +
.. Realizacion de El Acta de la audiencia sRecurso de Mo 15. Elabarar l proyecto
:5e aceptala 6. Elaboranclpronccks a audienda ESpartzdFLi;pEd reconsideradon Si de memaorandum que
L de oficio comunicando, = ajusta medida deriva los documentos
] solicitud del usode - - . d . !
- Ia palabra? 1a fecha, hora y medio - nrorme de correctivas? al Organo Instructor
de la audiencia 7.Elaborarelactadela | . . K Especialista
audiencia
A A
- B;_i\:;:j:izson;:dz 9. Elaborar y firmar el
- P ' Informe de Especialista
en el expedients
I
‘E ____________ 10. Revisar el Informe de 12. Revisar y firmar la I 16. Revisar y firmar el
- : Especialista resolucion memorandum
E La resolucion puede ser
8 aceptando o denegando el . R i b -
- - recurso de reconsideracion. En . desq uclo:ﬂque ap:,le a0 N
'g GG: Gerencia General tanto el informe se prepara .- eniega el recurso de e
£ SISTRAM: Sistema de Gestién de Tramite Documento e ;{Eecsﬂof::'cci‘; :13;'3: g A
DS: Direccian de Sanciones i iG -
z del recurso de reconsideracion improcedente ol recurso VA emarandurm

de reconsideracion
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Control de Cambios

Descripcion del Cambio

1 -- Versioén inicial del documento.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

Carla Yvette Figueroa Carpio Kelly Elizabeth Paz Orellana Mabel Morillo Viera
Especialista Legal de la Direccion de Sanciones Jefa (e) de la Unidad de Modernizacion Directora (e) de la Direccion de Sanciones




