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Clasificacion del Proceso de
Nivel 1

Estratégico

Duefio del proceso

Objetivo

Ver  GDI-MAS-FM003

Matriz __ de

Matriz de Documentos Externos

Documentos Externos

Control de Registros

Gestionar las acciones para la elaboracion, aprobacion y suscripcion de convenios de
cooperacién interinstitucional entre la Sunass y entidades y/u organismos nacionales e Alcance
internacionales que contribuyan a los intereses y objetivos de la entidad.

Ver matriz GDI-MAS-FM002 Matriz_de

Jefe/a de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion

Control de Registros del Proceso

Indicadores

Controles

Verificar el cumplimiento de las actividades a cargo de las unidades de organizacion involucradas en la elaboracion, aprobacién y suscripcién del convenio.

PE, GG, OAJ, OPPM y Unidades de Organizacion
Desde la recepcion de expresion de interés en la suscripcion de un convenio de una entidad
hasta la aprobacion y suscripcion del convenio por la contraparte

Ver IND-01-GCO-ESC Porcentaje de
convenios de cooperacion
interinstitucional con opinién favorable
que son suscritos

Proveedores

Entradas

Actividades

Salidas

Clientes

- Ministerio de Relaciones Exteriores.

- Agencia Peruana de  Cooperacion
Internacional.

- Agencias de Cooperacién Internacionales.

- Embajadas extranjeras.

- Instituciones nacionales e internacionales,
vinculadas a temas de regulacion, agua y
saneamiento.

- Bancas de desarrollo.

- ONG's.

- Fundaciones.

- Organismos multilaterales.

- Organizaciones internacionales.

- Fondos Contravalor.

- Organizaciones del sector privado.

- Universidades publicas y privadas

- Expresion de interés de suscripcion de
convenio de una entidad (oficio, carta, correo
electrénico)

Ver diagrama del proceso

Convenio suscrito

- Unidades de organizacion de la SUNASS.
- Ministerio de Relaciones Exteriores.

- Agencia Peruana de  Cooperacion
Internacional.

- Agencias de Cooperacion Internacionales.

- Embajadas extranjeras.

- Instituciones nacionales e internacionales,
vinculadas a temas de regulacion, agua y
saneamiento.

- Bancas de desarrollo.

- ONG's.

- Fundaciones.

- Organismos multilaterales.

- Organizaciones internacionales.

- Fondos Contravalor.

- Organizaciones del sector privado.

- Universidades publicas y privadas

Recursos Humanos

- 1 Presidente/a Ejecutivo/a

- 1 Asesor/a de PE

- 1 Asistente/a Administrativo/a de PE

- 1 Gerente/a General

- 1 Asesor/ade GG

- 1 Asistente/a Administrativo/a de GG

- 1 Jefela Adjunto/a de la OAJ (Secretaria
Técnica del Consejo Directivo)

- 1 Jefela de la OPPM

- 1 Apoyo Técnico Administrativo para OPPM

- 1 Coordinador/a en CTI

- 1 Analistaen CTI

- 1 Asistente en CTI

Instalaciones

Sede Central

Sistema de

Sistemas Informaticos

Gestion  Electronica

Documentos (SIGED)
Office 365
Microsoft Teams.

Zoom

Google Meet

de

Equipos y Unidades de Transporte

Laptops
Pantallas de PC
Impresora Multifuncionales

Ambiente para la Operacion del Proceso

- Ambiente ventilado, con buena iluminacion,
con bajo nivel de ruido.

- Buen clima laboral, con buenas relaciones
interpersonales, con desarrollo de trabajo
colaborativo



https://servicio.sunass.gob.pe/archivos/sgi/20240503175243.pdf
https://servicio.sunass.gob.pe/archivos/sgi/20240503175243.pdf
https://servicio.sunass.gob.pe/archivos/sgi/20240503175243.pdf
https://servicio.sunass.gob.pe/archivos/sgi/20240503175243.pdf

0 Sunass

El regulador del agua potable

CARACTERIZACION DEL PROCESO DE NIVEL 1

ELABORACION Y SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Gestidn de Cooperacién Interinstitucional

Cédigo: GCO-ESC-CR-N1

Version: 001 Fecha de vigencia: 02/05/2024

Pagina 2 de 6

Diagrama del Proceso

-

-

-

ELABORACION Y SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE COOPERACION

O

Suscripcidan de oorwenios

Elabaracian de comenios r .
de cooperacian .ethnp;tza!:mr‘: 40
iriterin shtudnal interinstdudona

[+] [+]

INTERINSTITUCIOMAL




CARACTERIZACION DEL PROCESO DE NIVEL 1
0 5unass ELABORACION Y SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Gestidn de Cooperacién Interinstitucional
El regulador del agua potable Codigo: GCO-ESC-CR-N1 Version: 001 Fecha de vigencia: 02/05/2024 Pagina 3 de 6

Diagrama del Proceso



o Sunass

El regulador del agua potable

CARACTERIZACION DEL PROCESO DE NIVEL 1

ELABORACION Y SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Gestidn de Cooperacién Interinstitucional

Cédigo: GCO-ESC-CR-N1

Vers

ion: 001

Fecha de vigencia: 02/05/2024

Pagina 4 de 6

ABORACION

ELABORACION DE

Recepcion de expresién de
Interés en suscripatn de
convenios
° de una enticsd 1. Revisar y designar al 5. Firmar &l memorando
S personal res; adjuntando Ia propuesta
= elaborar ia propuesta de de convenio y el informe
§ comenio de sustento
£
4 ~Memorando firmado
- Informe de sustento
firmado
- Propuesta de convenio
41 convenio
inoga gastos a =
1a SUNAS: ah
S i 4. Firmar y remitir el [ n o 25 Lavanta tas
ko piop informe de sustento mpaoels obsenaciones a la
sustento y mémotando sduntardolepropusis = propuesta de comens
§ y rando, Frodebmiaislasanal enviar por correo 8 CTI
2
AL
- Propueta de convenio
H - Propuesta de informe de < Iifoine aa st
sustento a6
H -Propuesta de memorando S POPURS A ARG
H - Propuesta de memorando
3. Adjuntar documento
que acredite tener
dispontiided
presupuestal
&.Derharmemorando a3
L M, adjuntando Ia
S propuesta de corvenio y el
= informe de sustento
Cl c—— -Memorando firmado
£ -Informe firmado
E -Propuesta de corverio
E
El expedients incluye:
-Informe de opinion firmado 2% Deshe meoo (sudc o
g Recepci6n de doaumertos “Presentacion en PPT expediente del convenio
S internos -Antecedentes
e -
2
R ~Memoranda firmado
~Expediente del converio
23.Firmar el memorandoy
-Memorando firmado
-Expediente del convenio
H = - 21. Proyectar memorando
§ nviar el memorando 22 Enviar memorando
adjuntando I propuesta P GGy ORlioni ) para GG, adjuntando
g e convenio y el informe TeameraciOny Weso det expediente del convenio
< preh it Coordinador/a en CTI ool
H 'S ‘ Memorando firmado =
forme firmado
2 SIGED Ind | siceD
H \Sieeny Propuesta de convenio < St v e
Memoaandy -Expediente del converio
E v sExiste
E obsenvaciones?
20, Firmar el informe de
5 & Revisacy dertara elta 18 Reviearel Stoadienix opiniony visar la
H analista en propuesta de convenio
1, -Memorando fimado -Infome deopinién
-Informe firmado firmado
1| -Propuesta de converio 11| -Propuests de converio
& — visado
;Requiere e
5 El expeaiente Incluye:
- Propuesta de informe
(el B2, trviorta propuesta .+ - Propuesta de comvenio
9.Revisar 10.Remitir Ia propuesta de 3. Revisar las de convenio 2 1a UO para 17. Armar el expediente | | - Presentacion en PPT 19, Levantar obsenvaciones
converio y el informe de convenio a la OAJ para obsenacones 3 a lciatidrlals el - Artecedenies al expediente del comenio
sustento revisién propuesta de convenio AR
g En el convenio se revisa: los convenio
¢ compromisos, lineas de traba,
: asi como las ventajas y beneficos
del mismo 16.Elaborarla propuesta
de Informe de opinén de
< CTly la presentacién en
PP
-Propuesta de informe
de opinion
Wi | - Presentacion enppT
2| — . sExisten
S | [Personal designado de 1a UO: obsenaciones?
= || Personal especializado de Ia unidad de organizacion proponente, responsable
¥ || ge elaborar la propuesta de convenio y el informe de sustento técnico. 11.Revisar la propuesta de- Lol
observaciones 3 la
Responsable de la UO: CTi: Cooperacion Técnica Internacional Dropiect da contenko
Se refiere a los cargos de: Director/a, lefe/a de Oficina y Presidente/a del TRASS | | OAJ: Oficina de Asesoria Juridica
s Personal designado de Ia OAJ: CD: Consejo Directivo
Personal de la OAJ responsable de revisar la propuesta de convenio UO: Unidades de Organizacion
Z | contraparte: OPPM: Oficina de Planeamiento,
£ || Hace referencia a Ia entidad con quien la SUNASS suscribird el comvenio Presupuesto y Modermizacion
& | convenios: SIGED: Sistema de Gestion Electronica de A
I yprotéeolos. Documentos

Diagrama del Proceso




.
0 s ELABORACION Y SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
Reorpe o Recepadn e doaments
internas
Komenio
n visada
£ |-memorenaonmado
2 |-Epeaients delconvenis
1.Revisar y miar pare su i
inclusion an 2 agenda de 13.isar el comerio
sesibnoecd | i
® Convenio
visado
3
= 12 Revisar el comenio
2
3
H Recepcian de doaumentos
g internas
<
38
H Reunidn de
3
i; B ooricarnn 7. Comunicar la o
K 2 Revisar e incluir enla comocatoriadela reuncn comvocatoria e lasesn
& agenda del €O de Fre Consejo s 5 U0 del CD alas UD
2 imvolucradas Imolucrades
3%
=5
Reunién ot
Bra-Consejo
41 €D aprusba
sbisten
: ) lBpropuesta OO realze
= obsenadones ] del convenio?  guservaciones ? - o 2 vesificar que 2
oordinar con la
H 4 Presentar en el Pre- I e, 8 presentar 31CO 12 comespondiente yla
Consefo el PPT de 2 St sustertacién de 1a .
propuesta de convenio b propuesta del comvenia o este sctualizada
de s 0bservacenss
e realiza encaardinacény -
] conjuntaments con
Jete/a e 12 0PI
e 10. Obtener el visado del
5. Levantar obsenvaciones <onvenio porpane o8
oAl Uoy
Conenio
visada
3
22 Resisar 2 informacén
corsignada enla matzde
comenios
Recepcién de
cmenio
z firmado por
H traparte
s < T Derva e ] 4 18.Propectaohco Y 19 Envar el ofcio visaga 3
E 66 1 a OPPM, acjurtando el Despacho de documertos
5 internos XCAdo, e comenio frmado
H Coordinador/a enCTI
: ernts & ——rh
2 wsado
£ SIGED
< L 1
Cnao - ofidoisado 0G0 Amado Datos de CTI
visado ~Convenio flrmadol ~Coruenis firmada
H
=
£ Recepdidn de donrmertas =0
i Internos .
= Corenia
fimado
s
E
&
Corwenio
Timade
&
E 15. Revisar el comvenio
. ¥
Unidad de organizacidn Proponente: .
§ Haceretrenci 13 Uniosa Orgaica que propone | | S C00PErcsn Tcnca ntermacions!
el canvenio, los cuales incluye personal técnica : Ofcina de Asesorla Juidica 20 Firmar el oficio y
2 | especializaco CD: Conselo Dirsctno remitira €1
3 UO: Unidades de Organizacién .
= | contraparter 0Pre; O d Piamsamiorns, rsinsiay oo
B | Hace referencia a Is entidad con quien Is SUNASS e Gestion b1 . fmado
it o1 oo, : Sistema de Gestion Electrinica de
| [Documentos

Control de Cambios (*)




CARACTERIZACION DEL PROCESO DE NIVEL 1

o Sunass

ELABORACION Y SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Gestidn de Cooperacién Interinstitucional

El regulador del agua potable

Cédigo: GCO-ESC-CR-N1

Version: 001 Fecha de vigencia: 02/05/2024 Pagina 6 de 6

Descripcion del Cambio

Version inicial del documento
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