
PROCESO CAP N° 004-2021-SUNASS

OFICINA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL

Nº APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN
HORA DE 

ENTREVISTA

1 AGUILAR MARÓN AMILCAR DIXON ASISTIÓ 09:00 a.m.

2 CRUZ AQUISE JOSEPH ALEXANDER ASISTIÓ 09:15 a.m.

3 GUILLÉN AGUIRRE MIRTHA LUCY ASISTIÓ 09:30 a.m.

4 JANAMPA BARRIOS EVELYN GISSELA ASISTIÓ 09:45 a.m.

5 LÁZARO DULANTO RITA ANA ASISTIÓ 10:00 a.m.

6 MARIÑOS MELÉNDEZ LED ASISTIÓ 10:15 a.m.

7 MARTEL LINDO SILVIA MARGARITA ASISTIÓ 10:30 a.m.

8 OGUSCO GONZALES JUAN DIEGO ASISTIÓ 10:45 a.m.

9 QUIÑONES IZQUIERDO NÉSTOR JORGE AUGUSTO ASISTIÓ 11:00 a.m.

10 RIOJA ARANA JOSÉ PAUL ASISTIÓ 11:15 a.m.

11 ROJAS RUIZ KELLY GIANINA ASISTIÓ 11:30 a.m.

12 SÁNCHEZ TORRES FREDY ASISTIÓ 11:45 a.m.

13 VALDIZÁN MANTILLA KARLA FIORELLA ASISTIÓ 12:00 p.m.

14 HOYOS DIAZ CINTHIA ELISABETH NO ASISTIÓ -

Etapa:

Fecha:

Hora:

Lugar:

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Los postulantes que asistieron a evaluación psicológica, para continuar con el proceso de selección,

deberán de identificarse con su Documento Nacional de Identidad (DNI) a la entrevista - MODALIDAD

VIRTUAL, en la fecha y hora indicada.

Por lo expuesto, se le recomienda estar atento/a a su celular y/o correo electrónico (datos consignados en

el formato hoja de vida) tanto para su asistencia personal ONLINE y coordinaciones de la entrevista

personal ONLINE.

Asegurarse de tener acceso a una laptop, PC, celular smartphone, tablet y/otros con cámara web y

micrófono con conectividad necesaria a internet. Debe contar con un espacio adecuado y con buena

iluminación para el desarrollo de la entrevista.

Consideración: El/la postulante es responsable de hacer el seguimiento de los resultados parciales y

finales, que serán publicados en la página web SUNASS. 

"ANALISTA EN COMUNICACIONES - SUPLENCIA TEMPORAL" 

Los candidatos que asistieron a la evaluación psicológica deberán presentarse a la siguiente etapa del

proceso:

La asistencia a la evaluación psicológica es la siguiente:

ENTREVISTA PERSONAL

21/06/2021

Según cronograma

Modalidad virtual


