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El regulodor del agua potoble

PROCESO CAS N° 175-2025
"GESTOR/A DE CAMPARNAS DE COMUNICACION"

Los/las postulantes seleccionados/as en la etapa de Evaluacion de Conocimientos y que continuan en
el proceso, son los/las que se encuentran con la calificacién de CALIFICA:

HORA DE
N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO ENTREVISTA
1 |CARLOS RAMOS CASIMIRO EULOGIO CALIFICA 3:30 p. m.
2 |CRISOSTOMO MARTINEZ ROSY YODI CALIFICA 3:45 p.m.
3 |ESTUPINAN GUERRERO CARLOS ALBERTO CALIFICA 4:00 p.m.
4 |HEREDIA REA PRISCILA ALICIA CALIFICA 4:15 p.m.
5 |[ISARRA PUENTE DE LA VEGA LUIS ENRIQUE AURELIO CALIFICA 4:30 p.m.
6 |LIMO CAJO JESSICA DEL PILAR CALIFICA 4:45 p.m.
7 |NARVAEZ HERRERA CELIA GEMA CALIFICA 5:00 p. m.
8 |PALACIOS CHAVEZ VLADIMIR SERGUEI CALIFICA 5:15 p.m.
9 |PENA FLORES DENISE CALIFICA 5:30 p. m.
10 |VILLEGAS ARENAS CINDY PAOLA CALIFICA 5:45 p. m.
11 |ZULOETA ALIAGA CECILIA MAGALI CALIFICA 6:00 p. m.
12 |CHAFLOQUE VARGAS RAUL NICOLAS NO SE PRESENTO -
13 |GONZALES SALAS JORGE MANUEL NO SE PRESENTO -
14 |SANTOS PEREZ MARCO ANTONIO NO SE PRESENTO -

Los/las candidatos/as aptos/as para continuar con el proceso de seleccién deberan presentarse a la
siguiente etapa:

Etapa: ENTREVISTA PERSONAL
Fecha: 10 de diciembre de 2025
Hora: SEGUN CRONOGRAMA
Lugar: Modalidad virtual

Los postulantes que quedaron con la condicion de CALIFICA para continuar con el proceso de
seleccion, deberan de identificarse con su Documento Nacional de Identidad (DNI) a la entrevista -
MODALIDAD VIRTUAL, en la fecha y hora indicada.

Por lo expuesto, se le recomienda estar atento/a a su celular y/o correo electrénico (datos consignados
en el formato hoja de vida) tanto para su asistencia personal ONLINE y coordinaciones de la entrevista
personal ONLINE.

Asegurarse de tener acceso a una laptop, PC, celular smartphone, tablet y/otros con cadmara web y
micréfono con conectividad necesaria a internet. Debe contar con un espacio adecuado y con buena
iluminacién para el desarrollo de la entrevista.

Consideracion: El/la postulante es responsable de hacer el seguimiento de los resultados parciales y
finales, que seran publicados en la pagina web SUNASS.
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