0 Sunass

El regulador del agua potable

PROCESO CAS N° 185-2025

"ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO/A EN LA GESTION DE EXPEDIENTES"

Los/las postulantes seleccionados/as en la etapa de Evaluacion de Conocimientos y que continuan
en el proceso, son los/las que se encuentran con la calificacion de CALIFICA:

N° APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO E:I-I'I(PRREA\‘I:)SETA
1 JAGUSTIN MARCELO CRISTHINA ANGELICA CALIFICA 9:00 a. m.
2 |NAUPARI JULCA MICHAEL JHOJAN CALIFICA 9:15a. m.
3 |PASCUAL GUEVARA JAVIER CALIFICA 9:30 a. m.
4 |RAMIREZ CACERES INES IMELDA CALIFICA 9:45a. m.
5 |CARRASCO PAREDES KAREN ALESSIA NO CALIFICA -

6 |DIAZ FABIAN HAROL WILLIAN NO CALIFICA -

7 |MARTINEZ MELENDEZ JESUS ALDAIR NO CALIFICA -

8 |VELASQUEZ CUCHO JOEL LUIS NO CALIFICA -

9 |VILLAJULCA FLORES IRMA JENNIFER NO CALIFICA -

10 |FLORES FERNANDEZ LUCY NO SE PRESENTO -

11 |FLORES TRIGOSO CAROLA CRISTINA NO SE PRESENTO -

12 |GINES KAQUI MILUSKA NO SE PRESENTO -

13 |HUALLPA LEON SANTOS NO SE PRESENTO -

14 |MERINO CABRERA MELISSA FRANSHESCA NO SE PRESENTO -

15 |ZERBE BRENDA SHEILA LUZMILA NO SE PRESENTO -

Los/las candidatos/as aptos/as para continuar con el proceso de seleccion deberan presentarse a la
siguiente etapa:

Etapa: ENTREVISTA PERSONAL
Fecha: 13 de enero de 2026
Hora: SEGUN CRONOGRAMA
Lugar: Modalidad virtual

Los postulantes que quedaron con la condicion de CALIFICA para continuar con el proceso de
seleccion, deberan de identificarse con su Documento Nacional de Identidad (DNI) a la entrevista -
MODALIDAD VIRTUAL, en la fecha y hora indicada.

Por lo expuesto, se le recomienda estar atento/a a su celular y/o correo electrénico (datos
consignados en el formato hoja de vida) tanto para su asistencia personal ONLINE y coordinaciones
de la entrevista personal ONLINE.

Asegurarse de tener acceso a una laptop, PC, celular smartphone, tablet y/otros con camara web y

microfono con conectividad necesaria a internet. Debe contar con un espacio adecuado y con buena
iluminacion para el desarrollo de la entrevista.

Consideracion: El/la postulante es responsable de hacer el seguimiento de los resultados parciales y
finales, que seran publicados en la pagina web SUNASS.
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