
Nº APELLIDOS Y NOMBRES RESULTADO

1 APAZA DE LA CRUZ ALVARO JACINTO APTO (A)

2 CELIS VARGAS OSCAR ENRIQUE APTO (A)

3 INFANTE ALDANA JUAN CARLOS APTO (A)

4 MALPARTIDA QUISPE JACKELINE SHIRLEY APTO (A)

5 MARTINEZ GAMBINI MARISOL ROSA APTO (A)

6 MONTENEGRO REQUEJO REGINA OFELIA APTO (A)

7 MURGUIA QUINTANA MARIA MILAGROS APTO (A)

8 PAREDES DEL AGUILA JARDIEL APTO (A)

9 PIMENTEL NAVARRO CARMEN ISABEL APTO (A)

10 RAMIREZ GARCIA HECTOR EMILIO APTO (A)

11 ROJAS TRUJILLO DIOMAR HUGO APTO (A)

12 SIFUENTES ARANDA NORBERTO RAMIRO APTO (A)

13 VALVERDE SAENZ JORGE ANTONIO APTO (A)

14 ZEÑA LÓPEZ JORGE LUIS APTO (A)

15 AMÉSQUITA MARTEL MARÍA TERESA NO APTO (A)

16 GASLAC LIÑÁN JHOEL NO APTO (A)

17 MORANTE VARGAS BLANCA NO APTO (A)

18 ROSPIGLIOSI ORBEGOSO BRIGITTE VANESSA NO APTO (A)

Etapa:

Fecha:

Lugar:
LARC Consultora en Recursos Humanos 

Modalidad virtual  

EVALUACIÓN PSICOLÓGICA

Del 10 al 13 de setiembre de 2020

PROCESO CAP N° 015-2020-SUNASS

Los candidatos aptos para continuar con el proceso de selección deberán presentarse a la siguiente

etapa:

ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS

Los postulantes seleccionados en la etapa de Evaluación de Conocimientos y que continuan en el

proceso, son los los que se encuentran con la calificación de APTO (A):



MESA DE AYUDA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Por lo expuesto, se le recomienda estar atento/a a su celular y/o correo electrónico (datos consignados

en el formulario de postulación) para su asistencia y coordinaciones de la evaluación psicológica virtual.

Asegurarse de tener acceso a una laptop, PC, celular smartphone, tablet y otros con cámara web y

micrófono con conectividad necesaria a internet. Debe contar con un espacio adecuado y con buena

iluminación para el desarrollo de la evaluación.

Consideración: El/la postulante es responsable de hacer el seguimiento de los resultados parciales y

finales, que serán publicados en la página web SUNASS. 

En caso tuvieran inconvenientes para acceder al link o enlace indicado comunicarse al correo:

consultas@larc.pe

Para rendir la evaluación psicológica los candidatos APTOS recibirán un correo electrónico en el que se

le informará la fecha y hora de la evaluación, y deberán identificarse con su Documento Nacional de

Identidad (DNI).


